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Campus SH
Programa de Capacitación

Inicio de cursos

Período de inscripción

Entrega de reportes de personas inscritas -         acreditadas

Fin de curso

Inicio del programa de capacitación
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Faltas Administrativas No Graves y sus Sanciones
Analizar las faltas administrativas no graves y las sanciones a las
que pueden ser acreedores las personas servidoras públicas.

Calificación de las Faltas Administrativas
Obtener las herramientas para poder realizar la calificación de las
faltas administrativas y atender casos de impugnación

Código de Ética del Poder Ejecutivo del Estado de
Guanajuato
Conocer los componentes del Código de Ética para regir de manera
correcta su actuación como persona servidora pública.

Control Interno
Conocer y difundir los conceptos fundamentales para la adopción,
implementación o mejora del Sistema de Control Interno.

AGENDA DE APRENDIZAJE

La Etapa de Investigación
Aprender la atención general que debe de otorgarse a las
investigaciones que se realicen por denuncia, de oficio o por
auditoría.

Planeación y Ejecución de Auditorías a los Fondos y
Programas Federalizados
Difundir la metodología para la planeación y el desarrollo de las
auditorías y la integración de informes y expedientes.

Introducción a la Contraloría Social
Conocer ¿Qué es?, ¿Quién hace? y ¿Cómo se hace la Contraloría
Social?, para su puesta en práctica .



https://campus.sh.guanajuato.gob.mx/aula/login/index.php

Inscripción a cursos

Acceso al campus

Enlace:

 https://forms.gle/p3ZShCaBVacWAHYq9

Inscripción a los Cursos Autogestivos que 
se encuentran en el Campus Virtual de la SH.

vinculaciónsh@guanajuato.gob.mx

Lic. Andrea Borja Magno  -  vinculacionsh@guanajuato.gob.mx  - Tel. 473 735 1300 ext. 8720

https://campus.sh.guanajuato.gob.mx/aula/login/index.php
https://campus.sh.guanajuato.gob.mx/aula/login/index.php
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRdOXxyAopkMfK1VkZi6o2COYxToELJdu0diLdvrKTiHpTQA/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRdOXxyAopkMfK1VkZi6o2COYxToELJdu0diLdvrKTiHpTQA/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRdOXxyAopkMfK1VkZi6o2COYxToELJdu0diLdvrKTiHpTQA/closedform

